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В результате проверки по государственному контролю (надзору) в сфере
образования, проведённой в соответствии с приказом делар.[амента
образования Белгородской области от 03 апреля 2017 года Лс984 в llериод с
24 апреля 2017 года по 24 мая 2017 года в отношении муниципального
бюджетного учреждения дополнительного образования <Щентр развития
творчества) города Губкина БелгородскоЙ области (далее - МБУДО dIPT"),
были выявлены следующие нарушения требований законодательства об
образовании (акт проверки от 24 мая 2О1'7 rода ЛЪ9l-з):

1. В нарушение части 1 статьи 28., пункта 1 части 3 статьи 28
Федерального закона от 29 декабря 20|2 года N9 273-ФЗ кОб образовании в
Российской Федерации> (далее - Федеральный закон ]ф27З -ФЗ), согласно
которым образовательная организация несет ответственность за разработку и

ПРИНЯТИе ЛОКаJЧЬНЫХ НОРМаТИВНЫХ аКТОВ В СООТВеТСТВИИ С ЗаКОНОДаТеЛЬСТВОМ

Российской Федерации:
1.1. В нарушение части 1 статьи 30 Федерального закона Nq273-ФЗ,

согласЕо которой образовательная организация принимает локаJIьные
нормативные акты, содержащие нормы, реryлирующие образовательные
отношения, в пределах своей компетенции в соответствии с законодательством
Российской Федерачии, пункт 2.2 локального нормативного акта (Положение
о внутриучрежденческом контроле муниципального бюджетного учреждения
дополнительного образования (Центр развития творчествФ) города Губкина
Белгородской области> (введен в действие приказом директора от 31 авryста
2016 года ЛЪ32) определяет основными задачами контроль за исполнением
законодательства в сфере образования, что статьёй 7 и частью l статьи 93
Федерального закона Ns273-ФЗ отнесено к компетенции органа
исполнительной власти субъекта Российской Федерации, осуществляющего



)

переданные Российской Федерацией полномочия по государственному
контролю (надзору) в сфере образования.

1.2. Локальный нормативный акт <положение о сайте муниципального
бюджетногО учреждениЯ дополнительного образования <IfeHTp развития
творчества> города Губкина Белгородской области> (введен в действие
приказом директора от 31 авryста 2016 года Л!34) лублирует Правила
размещения на официальном сайте образовательной организации в
информационно-телекоммуникационной сети <интернет> и обновления
информации об образовательной организации' утвержденные постановлением
Правительства Российской Федерации от 10 июля 2013 года Ns 582, которые
являются документом прямого действия.

1.3. Лока.lIьный нормативный акт <Положение о мерах поощрения и
дисциплинарного взыскания учащихся муниципального бюджетного
учреждения дополнительного образования <I_[eHTp развития творчества))
города Губкина Белгородской области> (введен в действие приказом директора
от 31 авryста 20lб года Nл32) дублирует Порядок применения к обучающимся
и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания' утвержденный
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от
15 марта 20l3 года Nч185, являюцийся документом прямого действия.

2. В нарушение части б статьи 47 Федера.льного закона N927З-ФЗ,
согласно которой конкретные трудовые (должностные) обязанности
педагогических работников определяются трудовыми договорами и
должностными инструкция ми :

- требования к квалификации, установленные должностной
инструкцией педагога дополнительного образования (введена в действие
директором от 01 сентября 2016 года) (педагогическое, профессиона,rьное
образование), не соответствуют Единому квалификационному справочнику
должностей руководителей, специzutистов и служащих, раздел
<Ква,чификационные характеристики должностей работников образования>,

утвержденному прик€вом Министерства здравоохранения и соци€шьного

р€ввития РоссиЙскоЙ Федерации от 26 августа 2010 года Ns 76iH (далее -
Единый квалификационный справочник должностей руководителей,
специЕLпистов и служащих, раздел <Ква;rификационные характеристики
должностей работников образования) (высшее профессиональное образование
или среднее профессиональное образование в области, соответствующей
профилю кружка, секции, студии, клубного и иного детского объединения без
rrредъявления требований к стажу работы, либо высшее профессиональное
образование или среднее профессиональное образование и дополнительное
профессиональное образование по направлению <Образование и педагогика>)
без предъявления требований к стажу работы);

- требования к квалификации, установленные должностноЙ
инструкцией педагога - организатора (введена в действие директором
от 01 сентября 201'6 года) (среднее профессионаJIьное образование или высшее
профессиональное образование без предъявления требований к стажу
педагогической работы), не соответствуют Единому квалификационному
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справочнику должностей руководителей' специалистов и служащих, раздел
<КвалификаЦионные характеристики должностей работников образования>,
(высшее профессиональное образование или среднее профессиона-,тьное
образование по направлению подготовки <образование и rrедагогика)) или в
области, соответствующей профилю работы, б". пр.дrr"пения требований к
стажу работы);

- требования к квалификации, установленные должностной
инструкцией заместителя директора (введена в действие директором
от 0l сентября 2016 года) (высшее педагогическое образование и стаж работыне менее 5 лет на педагогических или руководящих должностях), не
соответствуют Единому квапификационному справочнику должностей
руководителей., специа-,Iистов и служащих, раздел <Квалификаuионные
характеристики должностей работников образования>, (высшее
профессиональное образование по направлениям подготовки
<Государственное и муниципаJIьное управление)), <Менеджмент>,
<Управление персоналом) и стаж работы на педагогических или руководящих
должностях не менее 5 лет или высшее профессиональное образование и
дополнительное профессиональное образование в области государственного и
муниципаJIьного управления, менеджмента и экономики и стаж работы на
педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет).

З. В нарушение части l l статьи 13 Федерального закона N927З-ФЗ,
пункта 11 Порядка организации и осуществления образовательной
деятельности по дополнительным общеобразовательным программам,
утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской
Федерации от 29 авryста2OlЗ года JtlЪ 1008 (далее - Порядок организации и
осуществления образовательной деятельности по дополнительным
общеобразовательным программам), учреждением не обновляются ежегодно
дополнительные общеобразовательные программы с учетом развития науки,
техники., культуры, экономики, технологий и социмьной сферы.

4. В нарушение части 3 статьи 41 Федерального закона Ns27З-ФЗ
договор на медицинское обслуживание обучающихся МБУДО (ЦРТ),
заключенный с областным государственным бюджетным учреждением
здравоохранения <Губкинская городская детская больница> от 3l авryста
20lб года, не содержит адреса оказания медицинской помощи обучающимся
при отсутствии медицинского кабинета,

5. В нарушение части З статьи 29 Федерального
закона Л!273-ФЗ, пункта 3 Правил размещения на официальном сайте
образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети
<Интернет> и обновления информашии об образовательной организации,

утвержденных постановлением Правительства Российской Фелерации от
10 июля 201З года ЛЬ582, учреждение не соблюдает установленный l0-дневный
срок обновления информачии на официальном сайте (http://crtdiu.ucoz.org/):

- в подр€вделе <Образование> размещена образовательная программа
МБУДО (ЦРТ)' утратившая силу с 01 сентября 20l5 года;

- в подразделе <.Ц,окументы>> размещено свидетельство о
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государственной аккредитации, утратившее силу 03 мая 2012 года.
6. В нарушение пункта 13 Порядка организации и осуществления

образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным
программам, в соответствии с которым расписание занятий объединения
составляется для создания наиболее благоприятного режима труда и отдыха
обучаюцихся администрацией организации! осуществляюшей

образовательную деятельность, по представлению педагогических работяиков с
учетом пожеланий обучающихся,, родителей (законных представителей)
несовершеннолетних обуrающихся и возрастных особенностей обучающихся, в
МБУДО (ЦРТ) отсутствуют материалы, подтверждающие учет пожеланий
обучаюцихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних
обучающихся при составлении расписания занятий.'7. В нарушение Порядка обеспечения условий доступности для
инв€Lпидов объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также
оказаниJI им при этом необходимой помощи, утвержденного приказом
Министерства образования и науки Российской Федерации от 09 ноября
2015 года Ns lЗ09 (далее - Порядок обеспечения условий доступности для
инваJrидов объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также
оказания им при этом необходимой помощи), в учреждении отсутствует
[аспорт доступности объекта социальной инфраструктуры.

На основании изложенного, в соответствии с частью б статьи 9З

Федерального закона Л9273-ФЗ деrrартамент образования Белгородской области
ПРЕДПИСЫВАЕТ:

1. Принять меры по устранению выявленных нарушений требований
законодательства об образовании, причин, способствующих их совершению.

2. При необходимости рассмотреть вопрос о привлечении к

дисциплинарной ответственности лиц, допустивших ненадлежащее исполнение
своих обязанностей.

3. Представить в департамент образования области в срок до 05 декабря
2017 года отчет об исполнении предписания с приложением надлежаще

заверенных копий документов, подтверждающих исполнение предписания,
неисполнение настоящего tlредписания в установленный срок влечет

ответственность, установленную законодательством Российской Фелераuии.

Начальник управления по контролю
и надзору в сфере образования

департамента образования
Белгородской области

Киданова Наталья Анатольевна, консультаЕт отдела

KoHTpoJul качества образования управления по контролю и

надзору в сфере образования делартамецта образования
Белгородской области,
8 (4,722) з2-94-о2, п kidano a.i]mаi].ru

Н. Рухленко


